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Organismo Paritetico Intersettoriale per la formazione e la sicurezza
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Aspetti metodologici ed organizzativi
	Riferimenti normativi
	Il corso costituisce elementi di informazione e formazione per i professionisti in base all’Accordo Stato–Regioni del 07/07/2016, artt. 32 e 33 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i..

	Destinatari
	Il Corso “MODULO COMUNE” per RSPP e ASPP   è progettato per professionisti che intendono assumere la funzione di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) o di Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP), come previsto dall’Accordo Stato Regioni del 7/7/2016.

	Requisiti per assumere il ruolo di RSPP o di ASPP ulteriori alla partecipazione ai corsi di formazione
	Fermo restando la partecipazione ai corsi di formazione si ricorda che ai sensi dell’art. 32 comma 2 del D.Lgs. 81/08 per lo svolgimento delle funzioni di RSPP a ASPP è necessario essere in possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore. In deroga a quanto sopra si rimanda al comma 3 dell’art. 32 del D.Lgs. 81/08.

	Finalità del corso
	Il corso "MODULO A: Corso RSPP e ASPP - Accordo Stato Regioni del 7/7/16" consente di conoscere la normativa generale e specifica in tema di salute e sicurezza, i soggetti del sistema di prevenzione aziendale e i loro relativi compiti e responsabilità, le funzioni svolte dal sistema istituzionale pubblico, i principali rischi trattati dal D. Lgs. 81/08 e di individuare le misure di prevenzione e protezione, nonché le modalità di gestione delle emergenze, gli obblighi di informazione, formazione e  addestramento  nei confronti dei soggetti del sistema di prevenzione aziendale, i concetti di pericolo, rischio, danno, prevenzione e protezione, gli elementi metodologici per la valutazione del rischio.
Il corso oltre ad essere finalizzato alla conoscenza della normativa generale e specifica di riferimento alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attività lavorative, nonché della identificazione dei pericoli e classificazione dei rischi, e determinante per attuare le  relative procedure di miglioramento dei luoghi di lavoro.

	Metodologia
	Il percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica che prevede lezioni in aula di un docente con l'ausilio di filmati e presentazioni multimediali per aumentare l'efficacia didattica.

	Materiale distribuito ai partecipanti
	Ad ogni partecipante verrà consegnata una dispensa contenente un riepilogo delle principali indicazione di prevenzione e protezione. Il materiale consente per gli allievi una consultazione costante e un continuo ripasso degli argomenti.

	Verifiche e  valutazione di apprendimento
	Il corso si conclude con un test di verifica dell’apprendimento somministrato ad ogni partecipante tramite schede di valutazione individuali a risposte chiuse e modulo pratico.

	Attestato
	Al termine del corso è rilasciato un attestato individuale sulle competenze acquisite.


Programma del corso

	AI SENSI DELL' ART.  32  DEL D.LGS. 81/08 E PUNTO 6.2  DELL’ACCORDO STATO REGIONI  DEL  07/07/2016

Contenuti della formazione dei R.S.P.P. / A.S.P.P. modulo comune 48 ore
Lezioni Teoriche/Pratiche:

Modulo teorico 1 (4 ore)
- La valutazione dei rischi: principi e metodologia
- Come elaborare il documento di valutazione dei rischi
- Norme e tecniche per la valutazione dei rischi: UNI 11230 e BS 18004
- Esercitazioni e studio di casi specifici

Modulo teorico (4 ore)
- Ambienti e luoghi di lavoro: caratteristiche, microclima, illuminazione
- L'ergonomia del posto di lavoro
- Esercitazioni sulla valutazione dei rischi in ambienti di lavoro

Modulo teorico (4 ore)
- La movimentazione manuale dei carichi: i rischi connessi con una delle attività più diffuse negli ambienti di lavoro
- Il D.Lgs. 81/08 e la movimentazione manuale dei carichi: le norme UNI ISO 11228 e il Technical Report ISO/TR 12295
- Metodologia per la valutazione dei rischi: la norma UNI ISO 11228-1 "Sollevamento e trasporto" e il metodo NIOSH
- Esercitazione sulla valutazione del rischio MMC: sollevamento e trasporto
Modulo teorico (4 ore)
- Il rischio derivante dalle operazioni di traino-spinta: la norma UNI ISO 11228-2
- Gli strumenti per la misurazione delle forze: il dinamometro
- Il rischio derivante dai movimenti ripetuti: la norma UNI ISO 11228-3
- Movimentazione di bassi carichi ad alta frequenza e la check list OCRA
- Esercitazioni sulla valutazione dei rischio da movimentazione manuale dei carichi: traino spinta e movimenti ripetitivi
- Il Coronavirus SARS-CoV-2: caratteristiche e rischi per la salute
- Come classificare il virus SARS-CoV-2 ai fini del rischio biologico?
- Il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro”
- Pulizia e sanificazione in azienda
- DPI per la riduzione del rischio anticontagio COVID-19 e gestione rifiuti
- Sicurezza sul lavoro e smartworking
- Cenni sul protocollo anticontagio COVID-19 applicato nei cantieri

Modulo teorico (4 ore)
- Rischio incendio: come valutarlo e determinare le misure di sicurezza
- Panoramica sulla normativa antincendio
- La gestione delle emergenze
- Il rischio esplosione: cenni sulla classificazione delle aree e delle norme tecniche di riferimento
- La valutazione del rischio esplosione e l'identificazione delle misure di sicurezza
- Le direttive ATEX 

Modulo teorico (4 ore)
- Rischi infortunistici connessi con le attrezzature e le macchine
- Il rischio elettrico: gestione e modalità di lavoro. Dal D.Lgs. 81/08 alle norme tecniche CEI EN 50110 e CEI 11-27
- Gli impianti elettrici: caratteristiche e modalità di verifica e manutenzione
- Il rischio da scariche atmosferiche: come valutarlo
- La movimentazione delle merci: mezzi di trasporto, apparecchi di sollevamento e attrezzature per trasporto merci

Modulo teorico (4 ore)
- Il rischio chimico, mutageno e cancerogeno: approfondimenti sugli obblighi di legge e sulle metodologie di valutazione applicabili
- Il rischio amianto
Modulo teorico (4 ore)
- Rischio rumore e vibrazioni: D.Lgs. 81/08 e norme tecniche di riferimento per la valutazione e l’individuazione delle misure di sicurezza
- Il rischio da campi elettromagnetici e il D.Lgs. 81/08: i livelli di esposizione e gli obblighi previsti
- Il rischio da radiazioni ottiche artificiali e il D.Lgs. 81/08: i livelli di esposizione e gli obblighi previsti

Modulo teorico (4 ore)
- Rischio connesso con le attività su strada
- La gestione dei rifiuti
- Rischi connessi con l'assunzione di sostanze stupefacenti, psicotrope ed alcool
- Introduzione all'organizzazione dei processi produttivi ed ai rischi connessi con l'organizzazione del lavoro
- La gestione della manutenzione degli impianti, delle attrezzature e degli ambienti di lavoro

Modulo teorico (4 ore)
- I lavori in appalto e i rischi interferenti: DUVRI
- Gli audit come strumento di verifica e controllo: esempi
- Esercitazione sulla valutazione e gestione rischi interferenti
- Dispositivi di protezione Individuale (DPI): requisiti e scelta
Modulo teorico (4 ore)
- Lavori in quota: il rischio di caduta dall’alto. Obblighi previsti dal D.Lgs. 81/08 e norme tecniche di riferimento per la valutazione e l’individuazione delle norme di sicurezza nei lavori in quota
- Lavori in ambienti confinati: le linee guida di riferimento per la sicurezza
- Il D.P.R. 177/11 sulla qualificazione delle imprese operanti in ambienti confinati
- Come certificare i requisiti delle imprese operanti in ambienti confinati

Modulo teorico (4 ore)
- Le attrezzature munite di videoterminale
- Il rischio da stress lavoro correlato
- Fenomeni di mobbing e burn out
- Il rischio da agenti biologici: obblighi previsti dal D.Lgs. 81/08
- Verifica finale di apprendimento, mediante test e con prova di tipo descrittivo basata sulla risoluzione di 5 domande aperte su casi reali

Verifica finale di apprendimento
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